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MUTLU OKUL BASARILI GELECEK
Izmir Egitimde Onde Degisimde Oncu




1.TUm Mudurlerimiz icin ,Yilik Calisma Plani olma &zelligi tasir.

2.Gecmiste uygulanan projelerle ilgili elestiri konusu olan kirtasiye yogunlugundan kacinilarak basit ve uygulanabilir oimasina dikkat edilmigtir.
3.Somut, ulasilabilir, gelistirilebilir dinamik bir 6zellige sahiptir.

4.TUm &grencileri kapsayan; akademik, sosyal, kulturel ve sanatsal alanlarda mevcut performansi artiracak bir modeldir.

5.1zmir MEM bUnyesindeki ortaddretim kurumlarnda, uygulama birlikteligini ve iyi drneklerin paylasilarak yayginlastinimasini sadlar.

6.Izmir MEM bUnyesindeki ortadgretim kurumlan arasinda ONDE ve ONCU olma bilincini ortaya cikaracak bir modeldir.

7.0kul kUItUronu guclendirecek, basariyi surekli kilacak calismalar icermektedir.

8.TUm paydaslari icine alan butUncul bir yaklasimla hazirlanmustir.

9.0kul calisanlarinin mesleki gelisimlerini tesvik eden ve destekleyen bir modeldir.

10.Hazirlanan etkinlik ornekleri ile okul calisanlarina, calismalarinda rehberlik edecek bir modeldir.
11.Is disiplini ve kalitesini artirarak calisanlarda mesleki doyum sadlayacak bir modeldir.

12.Zaman ydnetimini etkili ve verimli kilar.

13.0kul paydaslarinda sorumluluk bilincini arttirr. \\:“/

14.0kul paydaslarinda otokontrolU arttirr. B::;,’J:.’.?.' o‘éf}‘é'.:tk

15.0kul paydaslarini eyleme gecirir. Q 2>
16.Sorunlarn énleyici uygulamalar icerir. v

17 .Etkili sUrec yonetimi ve dlculebilir sonuc esashdir
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MUTLU OKUL BASARILI GELECEK
Izmir Egitimde Onde Degisimde Oncu

Somut, ulasilabilir, gelistirilebilir dinamik bir 6zellige sahiptir. *Tum ogrencileri kapsayan;
akademik, sosyal, kultlrel ve sanatsal alanlarda mevcut performansi artiracak bir modeldir.
*lzmir MEM bunyesindeki Imam FQRSARlu‘(GEZ‘]éU”‘ kurumlarnnda, uygulama birlikteli
gini ve iyi 6rneklerin payb%.l,\}}t" . i ..ka’l;:mir MEM bunyesindeki ortao
gretim kurumlar: ag N Dy k bir modeldir. Okul kltd
runt guclendirec Qh i (‘2’5 : '-@’égm paydaslan icine alan
butincdl bir yak% ZMIR Y o ';G}imlorini tesvik eden
ve desteklexsy ' izglanna, calismalann

da r(-hb$ 'l@\lindu mesleki

doyum *i{%’ M UTLU 0 l( U L r%(._)kul paydaslar
inda sofBhn ~—=0Okul paydasla
BASAR"" GELECEK ?@)i ve olculebilir
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Somutaa #&Jleri kapsayan;

akademi¥ke .rﬁ.;’uk bir modeldir.
*lzmir ME!\%: ie~dyvgulama birlikteli
gini ve iyi orn%.) .&)Linyesindeki ortad
Gretim kurum 3. @ modeldir, Okul kit
runt (_]ugleu(‘lirer_r_-Q) . ;‘t”A ram paydaslan icine alan
bltlincdl bir yaklawmQ Zi " v\\\&éekl gelisimlerini tesvik eden
ve destekleyen bir modelc(ﬁ(/@?:yi 2“ ) ng;af\aarn ile okul cahisanlarina, calismalarnn
da rehberlik edecek bir modeldir. * Pyunl;;}!u ve kalitesini artirarak galisanlarda mesleki
doyum saglayacak bir madeldir. * Zaman yonetimini etkili ve verimli kilar. * Okul paydaslar
inda sorumluluk bilincini arttinr. * Okul paydaslarinda otokontroll arttinir. * Okul paydasla

rint eyleme gecgirir. * Sorunlarn dnleyici uygulamalar igerir. ® Etkili stire¢ yonetimi ve dlgtlebilir

performans




